
文系・理系学生の
就職活動に関する調査



調査概要

調査対象：就職活動中・就職活動の経験がある 2020卒・2021卒の大学生

調査期間：2019年6月24日〜7月2日

調査方法：インターネット調査

回答数   ：326 ss（男性144ss、女性182ss）

調査機関：レバレジーズ株式会社　キャリアチケットリサーチ  
※こちらの調査は独自で行った調査であり、他の調査結果とは異なる場合がございます。



文系学生



文系学生の興味のある職種

文系男子学生の興味のある職種は「その他」を除き、営業職が最も高く、女性に関しては「事務職」が 9.4％と最

も高い。



文系学生の理系職で興味のある職種

文系学生の理系職で興味のある職種は「興味のある職種はない /その他」を除き、「システムエンジニア」が全体

で23.4％と高い。



文系学生の理系職でもっとも興味のある職種

もっとも興味のある理系職では「興味のある職種はない /その他」と回答する学生は多いが「システムエンジニ

ア」が最も高い。興味のある理由として「専門知識やスキルを身につけたいから」が 33.3％、次いで「将来性を感

じる仕事」と回答した学生は 30.4％。



理系職に興味を持ったきっかけ

文系学生が理系職に興味を持ったきっかけは「ネット記事」が 26.1％と高く、「家族や知人の影響」が 24.6％と続

く。



理系職の学ぶ機会と具体的な取組内容

文系学生でも理系職に興味がある学生は比較的多いが、学ぶ機会は「ない」と回答する学生は 75％を占める。

「ある」と回答した学生の具体的な取り組みとして「大学で授業を履行している」が 37.1％と最も　高く、次いで

「独学で勉強している」が 25.7%、「インターンシップに参加」が 14.3％となっている。



理系職の説明会や選考会への参加について

理系職の説明会や選考会を「すでに受けている」学生は全体で 33.3％を占め、女子学生は 18.8％と　　　男子

学生よりも上回る。



理系職の就職情報について

文系学生は、理系職の就職情報を半数以上が受け取っている。



理系学生



理系学生の興味のある職種

理系学生の興味のある職種は「その他」を除き、男女ともに「研究職」の割合が高く、全体で 14.2％、男性は8.6
％、女性は5.6％と最も高い。次いで男性は「設計（機械設計・回路設計）」で 8.2％、女性は「商品企画」が 5.2％



理系学生の文系職で興味のある職種

理系学生の文系職で興味のある職種では、女性の「商品企画」が 10.6％と最も高く、次いで「事務職」が 9.2％。

また、「興味のある職種はない /その他」と回答した女性は 3.5％と比較的少ないが、男性は 11.3％と女性を大き

く上回る。



文系職でもっとも興味のある職種

文系職でもっとも興味のある職種でも、女性は「商品企画」が最も高く 15.5％。男性は「興味のある職種はない /
その他」が19.7％。文系職に興味のある理由として「仕事内容に興味があるから」が、全体で 69.4％ともっとも

高い。



文系職に興味を持ったきっかけ

女性は「家族や知人からの影響」が 18.4％と最も高い。男性は「ネット記事」が 14.3%と高く「家族や知人からの

影響」が12.2％と続く。



学ぶ機会と具体的な取り組み

理系学生が文系職について学ぶ機会は「ない」と半数以上が回答。「ある」と回答した学生の具体的な取り組み

内容として「大学で授業を履行」が 40％と高く、「独学で勉強」が 20％と続く。



文系職の説明会や選考会について

興味のある文系職の説明会や選考会を「すでに受けている」学生は 28.6％。文系職に関する就職情報は 55％

の学生が受け取っている。



まとめ

今回の調査から、学生は所属している学部以外の仕事にも少なからず興味を持っていることがわかりました。

また、文系学生がシステムエンジニアに興味がある理由として「専門性やスキルを身につけたい」が 33％、「将

来性を感じる仕事だから」が 20.3％と、将来のために専門性やスキルを身につけることを少なからず気にしてい

る傾向にあります。反対に、理系学生が文系職に興味を持つ約 7割の理由には「仕事内容に興味があるから」

があげられています。

また、文系女子学生は「事務職」に興味を持つ割合が比較的高く、サポートに回ることやコツコツ仕事を　してい

くことが好きな人が多いことが予想されます。

今後、文系所属でも理系職を希望する学生が増え、反対に理系所属でも文系職を希望する学生も増えていくこ

とが考えられます。企業としても、学部問わず、学生が受けたい企業・職種を選考できるような取り組みが必要

となってきそうです。



本件に関するお問い合わせ・取材等のお申し込み先
 

 

 

レバレジーズ株式会社　広報部 絹本 
TEL： 03-4455-9001 
MAIL: pr@leverages.jp

 

「 Career ticket 」について 

　2017年より開始した新卒向けキャリア支援サービス。サービス開始から二年間で就活中の学生5人に1人が登録する急拡大中のサービスです。 フリーター・既卒

の就活サポートのノウハウを活かし、学生にあった企業紹介からカウンセリングでの就活相談、ES添削、面接対策などのサポートを個別で徹底的にサポートしま

す。就活対策セミナーや企業を集めた集団面接会も随時開催予定。これからの新卒就活へ新しい形を提案します。 

▶「ハタラクティブ」フリーター・既卒・第二新卒などの就職支援サービス  

https://hataractive.jp/ 

▶「FASSIONE」アパレルの転職支援サービス 

 https://fassione.com/

mailto:pr@leverages.jp
https://careerticket.jp/
https://hataractive.jp/
https://fassione.com/


会社概要

 Leverages Group

　社会の課題を解決し関係者全員の幸福を追求し続けることをミッションに、インターネットメディア・人材・システムエンジニアリング・ M&A・不

動産の領域で国や業界をまたいだ問題解決を行なっています。 2005年に創業以来、黒字経営を継続し 14年期目の2018年度は年商342億

を突破しました。各分野のスペシャリストが集うオールインハウスの組織構成と、業界を絞らないポートフォリオ経営で、時代を代表するグ

ローバル企業を目指します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

本社所在地： 〒150-6190　東京都渋谷区渋谷二丁目24番12号  渋谷スクランブルスクエア　24階・25階 

代表取締役： 岩槻知秀 

事業内容　： 自社メディア事業、人材関連事業、システムエンジニアリング事業、M&Aコンサルティング事業、ASP/SaaS/クラウド関連事業

　　 

設立　　　： 2005年4月

資本金　　： 5,000万　 

http://leverages.jp

